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Ex College CACAULT
ACADEMIE Route de Garges

DE NANTES | 3720 L5501

2:;,::’; ce.0440008v@ac-nantes.ir
/) Fratemnité https:ffcacault.loire- atlantique.e-lyco.fr/

M. Leuret, professeur de Physique-Chimie, a été invité par M. Bommé
A 18h03 : 17 présents. Le quorum (13) est atteint: la séance est ouverte.
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. ORDRE DU JOUR

Adoption de ['ordre du jour

Adoption du PV du CA du 22 juin 2021

Bilan d’activité du CDI

DBM

Don du collége

Contrats

Conventions

Concessions de logements de fonction

Tarifs année civile 2022 (pour la préparation du budget 2022)
Accord de principe pour les sorties facultatives dont la participation pour les familles est inférieure & 10 €
Calendrier de 'année scolaire

Répartition des IMP

Question diverses
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SECRETAIRE DE SEANCE

M. LEANDRO est désigné secrétaire de séance.
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v,  ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR

-

18h04 : Sortie de la salle de Mme Herbain : 16 membres présents

Adoption de l'ordre du jour:
Votants : 16

Pour :16

Contre: 0




ADOPTION DU CR DE LA SEANCE DU 22/06/21

e

Adoption du CR de la séance

Votants : 16
Pour : 16
Contre: 0
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POINT SUR LA RENTREE

6éme | 5éme | 4éme | 3eme Total
Général 136 130 163 140 569
SEGPA 12 16 14 13 55 635
ULIS 3 1 4 4 11
DIV 6+1 5+1 6+1 5+1 22+4
Moy E/D 232 | 262 | 277 | 288 26,4

V

18h05: Retour dans la salle de Mme Herbain: 17 membres
18h07 : Arrivée de M Polge : 18 présents

18h12 : Arrivée de Mme Bonhomme : 19 présents.

Niveau trés favorable sur le niveau 6%me : 23, 2 E/D

Les sixitme peuvent travailler dans de bonnes conditions. Le niveau 3eme est

chargé.
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POINT SUR LA RENTREE

* Tous les postes de professeurs (sauf BMP Musique 4h) sont pourvus.
* L'équipe de vie scolaire est au complet.
*® L'équipe d’AESH est au complet.

® Le remplacement de M Schott dans le cadre de son congé paternité n'est plus

programmé par le rectorat

-

Question de parents : Quel impact sur I'absence de M. Schott ?
Sans remplagant nommé, les cours de mathématiques ne seront pas assurés
pendant cette période pour 2 classes de sixieme.




CONDITIONS SANITAIRES

* Niveau 2 dans le collége
* Port du masque en intérieur

* Limitation du brassage (restauration scolaire notamment)
* Annulation de tous les voyages scolaires (cf avenant contrat MAIF)

® Possibilité de sorties scolaires & la journée
* Pourles + de 12 ans et 2 mois, passe sanitaire ou endroit réservé en intérieur

® Pour les —de 12 ans, pas de restriction

-

T

Remarque : malgré I'amélioration des conditions sanitaires, le port du masque est
fortement conseillé en extérieur.




BILAN D’ACTIVITE DU CDI

-

Mme Herbain présente son bilan.
Les documents sont sur e-sidoc. lIs sont accessibles aux éléves et aux parents sur e-
lyco en cliquant sur l'onglet « services externes »

3 axes de travail définis par la circulaire des missions pour les professeurs
documentalistes pour les cycles 3 et 4.

Tous les éléves de cycle 3 bénéficient d’une séance d’Info-doc inscrit a leur emploi
du temps.

Un mode d’emploi du CDI est placé a la fin du carnet de correspondance.

Présentation des objectifs et projets 2021-2022.

Questions :

Désherbage : que deviennent les livres ? Certains sont jetés (ceux trés abimés et
inutilisables), d’autres donnés pour les salles de permanences ou les fonds salles; ils
peuvent alors étre utilisés pendant le temps lecture.

Le Budget est-il suffisant pour renouveler et acheter des livres? Mme Herbain
dépense les crédits alloués et les considére comme suffisants. Elle travaille avec des
partenaires qui lui proposent des tarifs intéressants. Elle souhaite que les éléves
continuent a lui proposer les titres d’ouvrages a acheter.
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DBM (INFORMATIONS)

* N°4
* Régularisation de lignes en VE Fonds social des Cantines

* Quverture des crédits suite & subvention CD 44 (restauration, siréne) cf ci-aprés

* N°5
* Régulation du montant de la taxe d'apprentissage

* N°6 O
* Annulation de la ligne Big Challenge )
* Augmentation la ligne Objets confectionnés en SEGPA 7

P

La taxe d’apprentissage de 500€ est monté environ a 2624€, remerciement M. Juret
pour le travail effectué.
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DON DU COLLEGE

® Aucune garantie quant & la qualité des biens données

* Dégagement de toute responsabilité en cas d'accident

® Filtre a huile (sortie d'inventaire) qui n'est plus adaptée au modéle de friteuse

utilisée a Cacault
O
® Chaises en restauration qui sont remplacées par des chaises moins lourdes

a ?

3 votes :

1) Sortie d’inventaire du filtre a huile :
Votants : 19

Pour : 19

Contre: 0

2) Don du filtre pour le college d’Aigrefeuille
Votants : 19

Pour: 19

Contre: 0

3) Accord de principe pour donner les anciennes chaises de la salle de restauration :
Votants : 19

Pour : 19

Contre: 0
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1\, CONTRATS
19 Q* * HEXATEL Contrat Trunk SIP
O

Intégration des appels vers les portables au forfait

* * HEXATEL Conirat mobile

Utilisation d’un portable (PPMS notamment)

l * * LA POSTE Collecte Primo

Refrait du courrier postal lors du dépét

‘ LES ALCHIMISTES

Collecte des déchets compostables pour valorisation en compost et/ou méthanisation

* MAIF

Avenant « obligatoire » au contrat d’assurance

HEXATEL Contrat Trunk SIP
Intégration des appels vers les portables au forfait

Votants : 19
Pour : 19
Contre: 0

HEXATEL Contrat mobile
Utilisation d’un portable (PPMS notamment)

Votants : 19
Pour: 19
Contre: 0

LA POSTE Collecte Primo
Retrait du courrier postal lors du dép6t par la Poste

Votants : 19
Pour : 19
Contre: 0

LES ALCHIMISTES
Collecte des déchets compostables pour valorisation en compost

12



Votants : 19

Pour : 19
Contre:0
MAIF

Avenant « obligatoire » d’ou exclues toutes les prises en charges liées
a une pandémie
Votants : 19
Pour: 19
Contre: 0

Quelles sont les décisions dans les autres colléges ? D’aprés les informations en sa
possession, M Bommé répond que tous les colléges sont sur les positions quasi-
identiques a celles du college Cacault. Sans assurance spécifique liée a la COVID, les
voyages risques d’étre annulés. Uadhésion a uen assurance complémentaire aura un
surco(t financier pour les familles.
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CONVENTIONS

O
* ® Convention de coopération avec le SESSAD de Vallet

* Convention de mutualisation du dispositif Allophone / FLS

& Convention de prét de vélos avec le CD 44

% * Convention installations sportives
* ® Convention Rénovation cuisine

o~

® Convention Extension de la siréne anti-intrusion

P

Convention de coopération avec le SESSAD de Vallet
Votants : 19

Pour : 19

Contre: 0

Convention de mutualisation du dispositif Allophone / FLS
Votants : 19

Pour: 19

Contre: 0

Mme Landreau présente la situation critique d’un éléve de 3™¢ dans le dispositif
Allophone/FLS.

Mme Bonhomme a un rendez-vous téléphonique avec Mme Damas a ce sujet.
L’association de parents d’éléves souhaite en parler en marge du CA avec les
représentants des personnels.

Convention de prét de vélos avec le CD 44
Votants : 19

Pour: 19

Contre: 0
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Convention installations sportives
Votants : 19

Pour : 19

Contre: 0

Parents : Les éléves de 4™ n‘ont pas eu piscine en 58me | est-il prévu de recouper
pour le test savoir nager?

M. Bommé répond d’'une demande sera faite a I'équipe enseignante d’EPS (une
séance pour le test).

Convention Rénovation des portes de cuisine
Votants : 19

Pour :19

Contre: 0

Convention Extension de la siréne anti-intrusion
Votants : 19

Pour: 19

Contre: 0
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CESC COMITE D’EDUCATION A LA SANTE ET A LA
CITOYENNETE

® Convention d’activité ASSEC avec le SDIS 44

® Convention adhésion & I’Aroéven (formation des délégués de classe)

-

]

?

Convention de formation des ASSEC avec le SDIS 44
Votants : 19

Pour : 19

Contre: 0

Convention adhésion a I'’Aroéven (formation des délégués de classe)
Votants : 19

Pour :19

Contre: 0

Présentation de Mme Vicet sur I'intervention aupres des 6emes 5emes
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CONCESSIONS LOGEMENTS DE FONCTION

* 4 logements présents par NAS (Nécessité Absolue de Service)

® Principal
® Principal-adjoint
* Adjoint-Gestionnaire

* Agent d’accueil

%

occupé
DOL en 2020/2021;2 En 2021 /2022
occupé

occupé

O

?

Votants : 19
Pour : 19
Contre: 0
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TARIFS ANNEE CIVILE 2022 Y

® Restauration
* Augmentation du prix en raison de la probable augmentation des denrées
* Suspension du FCSH par le département

-> dépenses de denrées dans I'assiette en augmentation

* Objet confectionné

* Boite hermétique prétée (moins de plastique ou d'aluminium) ; codt indiqué est celui en cas de
perte ou casse

® Principe du remplacement & neuf en cas de perte

o —©

( clés, badge, télécommande, manuels scolaires) quelque soit I'état

Y 9

Restauration

Augmentation du prix en raison de la probable augmentation des denrées

Votants : 19
Pour : 19
Contre: 0

Taux de participation aux Charges Communes

Votants : 19
Pour: 19
Contre : 0

Modalités d'attribution des remises d'ordre

Votants : 19
Pour : 19
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Contre: 0

OBIJETS CONFECTIONNES
Votants : 19

Pour : 19

Contre: 0

Autres Tarifs

Votants : 19

Pour : 19
Contre: 0
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SORTIES SCOLAIRES

® Accord de principe du CA pour les sorties pédagogiques facultatives dont la
participation des familles est inférieure a 10 €.

¢ Compte-rendu de toutes les sorties en CA

-

@)

7

Votants : 19
Pour: 19
Contre: 0
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CALENDRIER DE L’ANNEE

* Semaine du 04 octobre : élections (délégués, parents, personnels)

* Du 08 novembre au 19 novembre : réunions d’équipes pédagogiques

® Du 23 novembre au 2 décembre : rencontres parents / professeurs

* Du 22 novembre au 3 décembre : stage SEGPA 3¢me

® Semaine du 10 janvier : Conseils de classe de 3™ 1¢" semestre

* Semaines du 17 janvier et 24 janvier : conseils de classe des autres niveaux

* Conseils d’administration:
* Lundi 22 novembre : Installation et budget 2022
* Jeudi 24 février : Travail sur la répartition de la DHG
® Jeudi 07 avril : Compte-financier

® Mardi 28 juin : Bilan de 'année — rentrée septembre 2022

-

3
7

el

7

Un conseil pédagogique sera prochainement réuni pour définir ensemble la forme de
la réunion parents professeur du mois de novembre.
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REPARTITION DES IMP (10)

Coordination Technologie 0,50

Coordination Dispositif Devoirs Faits : ' : 0,50
l Coordination Dispositif Allophone 1,00
Coordination Certification PIX ’ ' 0,25
O Missions en lien avec le numérique 3,00
Référent culture 1,00 I
Coordination Dispositif du Parcours Avenir DPA 1,00 ))
Coordination Décrochage scolaire ’ 0,50 O
Coordination Tutorat 0,50
- ?
Votants : 19
Pour:19
Contre : 0
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QUESTIONS DIVERSES

* Prochain CA le lundi 22 novembre 2022 & 18h

¢ Installation des différentes commissions

® Présentation et vote du budget 2022

- |

L'ordre du jour étant épuisé, la séance du CA est levée 3 19h32.

Le secrétaire de séance Le président
C Léandro L Bommé

o
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